Spettabile

Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30

22070 Guanzate (CO)

Via pec rattispa@legalmail. it

RATTI S.P.A. Societa Benefit
ASSEMBLEA ORDINARIA 27 APRILE 2023

LISTA DI CANDIDATI PER LA NOMINA DEL
COLLEGIO SINDACALE DI RATTI S.P.A. Societa Benefit

11 sottoscritto Carlo Cesare Lazzati, nato a Milano. il 17 marzo 19535, residente a Milano, Via Caminadellan. 17. C.FF
LZZCLC55C17F205U. nella sua qualita di Amministratore Unico e legale rappresentante del socio DNA 1929 Sr.l.
titolare di n. 4.518.305 azioni ordinarie. rappresentanti il 16.52% delle azioni

— con riferimento al terzo punto all’ordine del giorno ~3) Nomina del Collegio Sindacale 3.1) Nomina dei componenti
del Collegio Sindacale, 3.2) Nomina del Presidente del Collegio Sindacale; 3.3) Determinazione del compenso de:
componenti del Collegio Sindacale.” dell’Assemblea ordinaria di Ratti S.p.A. Societa Benefit.. convocata in
Milano. Via Filodrammatici n. 3. in prima convocazione per il giorno 27 aprile 2023 alle ore 14.30 e. in eventuale
seconda convocazione, per il giorno 28 aprile 2023, stessi luogo ed ora

— tenuto conto di quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare. dell’art. 25 dello Statuto sociale di
Ratti S.p.A. Societa Benefit, per la presentazione della lista di candidati funzionale alla suddetta nomina. inclusa la
disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza. di quanto contenuto nella
Relazione illustrativa degli Amministratori ai sensi dell’art. 125-zer del TUF pubblicata sul sito internet della
Societa

presenta

la seguente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di Ratti S.p.A. Societa Benefit per la durata di 3
esercizi e quindi fino alla data dell’ Assemblea convocata per 1'approvazione del bilancio relativo all esercizio chiuso
al 31 dicembre 2025:

| ‘
ARI J y |
Ne CaRlCa CANDIDATO | LuoﬁgsECll)::A‘ oL CODICE FISCALE

1 | Sindaco Effettivo GIULIA PUSTERLA
9 | Sindaco Supplente MATTEO
MONTORFANO

Como il 12/02/1960 PSTGLI60B52C933H
Cantu (CO) il 16/09/1969 MNTMTT69P16B639R

dichiara

- T’'assenza di rapporti di collegamento c/o di relazioni significative. anche ai sensi della Comunicazione n
DEM/9017893 del 26.2.2009. con soci che — sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cu
all’art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo decreto. rilevabili
sul sito internet della societa e sul sito di Consob — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo
o di maggioranza relativa come previsto dagli articoli 147-ter, comma 3. del TUF ¢ 144-quinguies del Regolamento
Emittenti e, piu in generale, dallo statuto della Societa e dalla disciplina vigente:

- di impegnarsi a produrre, su richiesta di Ratti S.p.A. Societa Benefit. la documentazione idonea a confermare la
veridicita dei dati dichiarati.
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Si allega la seguente documentazione per ciascuno dei candidati sopra indicati:

- curriculum personali e professionali;

- dichiarazioni con le quali i candidati accettano la propria candidatura e attestano, sotto la propria responsabilita.
I’inesistenza di cause di ineleggibilitd e di incompatibilita, nonché I'esistenza dei requisiti prescritti dalla
normativa vigente e dallo Statuto sociale di Ratti S.p.A. Societa Benefit per [’assunzione della carica.

Si dichiara di non aver presentato, né aver concorso a presentare. neppure per interposta persona o societa fiduciaria.

pit di una lista, e si impegna a non votare liste diverse dalla presente.

Con la presente si richiede a Ratti S.p.A. Societa Benefit di provvedere ad ogni adempimento. anche pubblicitario.
relativo e/o connesso al deposito della lista. nei termini e con le modalita prescritti dalla normativa. anche
regolamentare, vigente.

Milano, 31 marzo 2023
DNA 1929 S.r.l.




Allegato C
Comunicazione ex artt. 23, 23-bis e 24 del Provvedimento Post Trading - PDF

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI (conto MT) [0]6 [2]3]0] CcAB LT ]

denominazione  Credit Agricole Italia Spa
2, Ultimo Intermediario, se diverso dal precedente, o Intermediario cedente in caso di trasferimento tra intermediari

AT LT oI N N I N

denominazione

3. data della richiesta (ggmmssaa) 4. data di invio della comunicazione (ggmmssaa)
[ 3[1[0 [3[2]0]2]3] | 3[ 1] ol 3[ 2/ ol 2] 3]
5. n.ro progressivo annuo 6. n.ro della comunicazione precedente 7. causale

LT[ [1] L P[] [T 1]

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione DNA 1929 SRL

nome
codice fiscale lol8f7l2[1]4[1] ol 9l6lo] [ [ [ [ |

comune di nascita provincia di nascita ]—y—‘
data di nascita (ggmmssaa) | | | | | | | | | nazionalita

indirizzo VIA CESARE BATTISTI 1

atts  MILANO Stato

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
ISIN o Cod. interno |I|T|0|0|0|4|7|2|4|1|O|7|
denominazione RATTI SPA

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

L[] [==[4]5[1]8]3]0]5]

12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura

Beneficiario vincolo

13. data di riferimento (ggmmssaa) 14. termine di efficacia 15. diritto esercitabile
[3[1]o[3[2]0]2]3] D[ E[P]
16. note

‘si attesta il possesso azionario per il deposito delle liste di rinnovo collegio sindacale ‘

e .
Firma dell’Intermediario Cl’edltﬁijﬂcole Italia Spa
LT
17. Sezione riservata all’Emittente =

Data della rilevazione nell’Elenco | I I | | | | | | o468 Erriques Vincenzo

Causale della rilevazione: Iscrizione [ | Maggiorazione :: | Cancellazione ::

Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

Firma dell’Emittente




Spettabile

Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30

22070 Guanzate (CO)

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A SINDACO
EFFETTIVO DI RATTI S.P.A. SOCIETA’ BENEFIT E RELATIVE ATTESTAZIONI

La sottoscritta Giulia Pusterla, nata a Como, il 12/02/1960 e residente in Como, Via Torno n.50,
C.F. PSTGLI60B52C933H, ai sensi ¢ per gli effetti di quanto disposto dall’articolo 25 dello
Statuto sociale della societa Ratti S.p.A. Societa Benefit, in funzione dell’ Assemblea Ordinaria
della Societd, convocata in Milano, Via Filodrammatici n. 3, in prima convocazione per il
giorno 27 aprile 2023 alle ore 14,30 e, in eventuale seconda convocazione, per il giorno 28
aprile 2023, stessi luogo ed ora,

dichiara

di accettare la propria candidatura alla carica di Sindaco Effettivo di Ratti S.p.A. Societa
Benefit, come da Lista presentata dal socio DNA 1929 S.r.l.

dichiara e attesta

come da “dichiarazione sostitutiva” allegata alla presente, sotto la propria responsabilita e
consapevole che, ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni
mendaci, la falsitd negli atti e ’uso di atti falsi o contenenti dati non pil rispondenti a verita
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia:

- di possedere i requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di Ratti
S.p.A. Societa Benefit per ricoprire la carica di Sindaco Effettivo di detta Societa, avuto
riguardo altresi ai requisiti di cui al D.M. 30 marzo 2000, n. 162;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalle
applicabili disposizioni normative, anche regolamentari, ¢ dallo Statuto sociale di Ratti
S.p.A. Societd Benefit, avuto riguardo altresi: (i) al limite al cumulo di incarichi di cui
all’articolo 144-terdecies del Regolamento Consob 11971/1999, come successivamente
modificato e al limite al cumulo degli incarichi stabilito dall’art. 25 dello Statuto sociale; e
(ii) al regime di incompatibilita di cui all’articolo 17 del D.Lgs. 27 gennaio 2010 n. 39 ¢ alle
relative disposizioni di attuazione di cui al Regolamento Consob 11971/1999, come
successivamente modificato, in relazione all’incarico di revisione conferito da Ratti S.p.A.
Societa Benefit alla societa di revisione Deloitte & Touche S.p.A. dichiara di accettare sin
d’ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea.

Allega altresi alla presente il proprio curriculum vitae e I’elenco delle cariche ricoperte in altre
societa.

Si impegna a comunicare tempestivamente alla Societd ogni successivo atto o faito che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione.




Dichiara infine di aver preso visione dell’informativa riportata in calce alla presente e di
autorizzare Ratti S.p.A. Societa Benefit a che i propri dati personali siano trattati e comunicati
per le attivita correlate alla presentazione della candidatura e alla accettazione della medesima.

In fede,

L%MMM

Como, 31 marzo 2023

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR”), la informiamo che i dati personali da lei forniti saranno trattati
da Ratti S.p.A. Societd Benefit (i) al fine di gestire la sua candidatura alla carica di Sindaco e il relativo accertamento
dei requisiti su indicati e (ii) qualora lei fosse ¢letto, al fine di gestire la sua carica di Sindaco.

[ dati personali saranno raccolti su supporti cartacei e/o informatici e trattati con modalita strettamente correlate alle
finalita sopra indicate e, comunque, nel rispetto delle disposizioni previste dal GDPR. Nel rispetto dei principi di
proporzionaliti ¢ necessitd, i suoi dati personali saranno conservati per un arco di tempo non superiore al
conseguimento delle finalita per Ie quali gli stessi sono trattati.

I dati personali possono essere conosciuti dai dipendenti, dai collaboratori o dai consulenti di Ratti S.p.A. Societa
Benefit specificamente autorizzati a trattarli, in qualitd di Responsabili o di Incaricati, per il perseguimento delle
finalita sopraindicate; i suoi dati potranno altresi essere comunicati a specifici soggetti in adempimento di un obblighi
di legge, regolamenti o normative comunitarie ¢ nazionali, ovvero in base a disposizioni impartite da Autorita a cid
legittimate dalla legge o da organi di vigilanza e controllo.

11 conferimento dei dati & obbligatorio per tutto quanto & richiesto dagli obblighi legali in materia di diritto societario
e pertanto l'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte pud dar luogo all'impossibilita per Ratti S.p.A. Societa
Benefit di consentire la sua candidatura.

La base giuridica del trattamento & costituita dagli obblighi disposti dalla legislazione nazionale e comunitaria in
materia di diritto societario e dal legittimo interesse del titolare di documentare il rispetto di tali obblighi.

Titolare del trattamento dei Suoi dati personali &: Ratti S.p.A. Societd Benefit — via Madonna n. 30 - 22070 ~
Guanzate (COMO) - P.IVA e c.f. 0080822013 1- Tel. 031/35351- rattispaicailcealmail.it.

La informiamo inoltre di quanto segue: (a) relativamente ai dati personali trattati potra esercitare i diritti previsti dagli
artt. 15 ¢ seguenti del GDPR (diritto di accesso, di rettifica, di cancellazione o limitazione, di portabilita dei dati) nei
limiti cd alle condizioni ivi previste; (b) ha il diritto di proporre reclamo all’autoritd di controllo competente in
materia (Garante per la protezione dei dati personali).




Spettabile

Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30

22070 Guanzate (CO)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

La sottoscritta Giulia Pusterla, ‘ nata a Como, il 12/02/1960 e residente in Como, Via Torno n.50, C.F.
PSTGLI60B52C933H, consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e l'uso di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a veritd sono puniti ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia, in relazione all'assunzione della carica di Sindaco Effettivo della societa
Ratti S.p.A. Societa Benefit,

(A)

(B)

VISTI
il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dall’art. 148, comma 4, del
D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

visto il disposto dell’art. 148, comma 3, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, e I’art. 2 del Codice di Corporate
Governance;

nonché in generale le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigenti;

DICHIARA
REQUISITI DI ONORABILITA (EX D.M. 30 MARZO 2000, N. 162)

di non essere stata sottoposta a misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria ai sensi della Legge 27
dicembre 1956, n. 1423, o della Legge 31 maggio 1965, n. 575 e successive modificazioni e integrazioni, salvi
gli effetti della riabilitazione;

di non essere stata condannata con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1.  a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria, finanziaria e
assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti
di pagamento;

2. alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codicg Civile & nel Regio Decreto
del 16 marzo 1942, n. 267,

3.  alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la
fede pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e I'economia pubblica;

4.  allareclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;

di non essere stata condannata con sentenza irrevocabile che applica la pena su richiesta delle parti, salvo il caso
dell’estinzione del reato:

1.  a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria, finanziaria e
assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti
di pagamento;

2. alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel Regio Decreto
del 16 marzo 1942, n. 267,

3. alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione la
fede pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e I'economia pubblica;

4.  allareclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;

di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per fattispecie
corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la perdita dei requisiti di onorabilita.

REQUISITI DI PROFESSIONALITA (EX D.M. 30 MARZO 2000, N. 162)

di essere iscritta nel registro dei revisori contabili e di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un
triennio esercitando l'attivita di controllo legale dei conti;




- di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di: (a) attivita di
amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitali che abbiano un capitale sociale
non inferiore a due milioni di euro; (b) attivita professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie
giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente attinenti all'attivita dell'impresa; (c)
funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei settori creditizio, finanziario
e assicurativo o comunque in settori strettamente attinenti a quello di attivita dell'impresa;

- di non aver svolto, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i due esercizi precedenti I'adozione dei
relativi provvedimenti e quello in corso, funzioni di amministrazione, direzione o controllo in imprese:
a)  sottoposte a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate;

b) operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a procedure di
amministrazione straordinaria.

- di non essere stato, quale agente di cambio, soggetto ad un provvedimento: (i) di cancellazione dal ruolo unico
nazionale degli agenti di cambio previsto dall'art. 201, comma 15, del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n.
58; e, (ii) di esclusione dalle negoziazioni in un mercato regolamentato.

(C) ALTRE CAUSE IMPEDITIVE ALL’ ASSUNZIONE DELLA CARICA

- di non trovarsi, in nessuna delle condizioni ostative di cui alla vigente normativa, avuto riguardo altresi al
regime di incompatibilita di cui all’art. 17 del D.Lgs. 27 gennaio 2010 n. 39 e alle relative disposizioni di
attuazione del Regolamento Consob 11971/1999 come successivamente modificato, in relazione all’incarico di
revisione conferito dalla Societa alla societa di revisione Deloitte & Touche S.p.A..

(D) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

— di aver preso visione dell'informativa riportata in calce alla presente;

- di autorizzare codesta societd, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 71, comma 4, del D.P.R. 445 del 2000, a
verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal sottoscritto.

La sottoscritta si impegna altresi a produrre, su richiesta di codesta Societa, la documentazione idonea a confermare la
veridicita dei dati dichiarati.

In fede,

Mﬂ ?WL«M

Como, 3\l\marzo 2023

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR™), la informiamo che i dati personali da lei forniti saranno trattati da Ratti S.p.A. Societa
Benefit (i) al fine di gestire la sua candidatura alla carica di Sindaco ¢ il relativo accertamento dei requisiti su indicati e (ii) qualora lei fosse
eletto, al fine di gestire la sua carica di Sindaco.

[ dati personali saranno raccolti su supporti cartacei ¢/o informatici e trattati con modalita strettamente correlate alle finalita sopra indicate e,
comunque, nel rispetto delle disposizioni previste dal GDPR. Nel rispetto dei principi di proporzionalita e necessita, i suoi dati personali saranno
conservati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali gli stessi sono trattati.

I dati personali possono essere conosciuti dai dipendenti, dai collaboratori o dai consulenti di Ratti S.p.A. Societd Benefit specificamente
autorizzati a trattarli, in qualitd di Responsabili o di Incaricati, per il perseguimento delle finalit sopraindicate; i suoi dati potranno altresi essere
comunicati a specifici soggetti in adempimento di un obblighi di legge, regolamenti o normative comunitarie € nazionali, ovvero in base a
disposizioni impartite da Autorita a cio legittimate dalla legge o da organi di vigilanza e controllo.

1l conferimento dei dati & obbligatorio per tutto quanto & richiesto dagli obblighi legali in materia di diritto societario e pertanto I'eventuale
rifiuto a fornirli in tutto o in parte pud dar luogo all'impossibilita per Ratti S.p.A. Societd Benefit di consentire la sua candidatura.

La base giuridica del trattamento & costituita dagli obblighi disposti dalla legislazione nazionale e comunitaria in materia di diritto societario ¢
dal legittimo interesse del titolare di documentare il rispetto di tali obblighi.




Spettabile

Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30

22070 Guanzate (CO)

DICHIARAZIONE DI INDIPENDENZA Al SENSI DELL’ART. 148, COMMA 3 DEL D.LGS. 58/98 E DELL’ART. 2

RACCOMANDAZIONE 7 DEL CODICE DI CORPORATE GOVERNANCE

La sottoscritta Giulia Pusterla nata a Como, il 12/02/1960 e residente in Como, Via Torno n.50, C.F.
PSTGLI60B52C933H, in relazione all’assunzione della carica di Sindaco Effettivo della societa Ratti S.p.A.
Societd Benefit (I’“Emittente”), nella piena consapevolezza che, ai sensi dell'articolo 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi o contenenti dati non
piu rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, con la presente
dichiarazione,

dichiara

1. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 148, comma 3 del D.Lgs. 24

b)

d)

febbraio 1998, n. 58 e quindi:
1.1.  dinon trovarsi nelle condizioni previste dall’articolo 2382 del codice civile;

1.2.  di non essere coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli amministratori dell’Emittente,

né di essere amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori
delle societa da quest’ultimo controllate, delle societa che lo controllano e di quelle sottoposte a
comune controllo con ’Emittente;

1.3.  di non essere legato all’Emittente od alle societa controllate od alle societa che lo controllano od

a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori dell’Emittente e ai soggetti di
cui al punto 1.2. da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano I’indipendenza.

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 2 Raccomandazione 7 del Codice
di Corporate Governance, € quindi:

di non essere un azionista significativo della societa;
di non essere, o essere stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore esecutivo o un dipendente:

- della societd, di una societd da essa controllata avente rilevanza strategica o di una societa
sottoposta a comune controllo;

- diun azionista significativo della societa;

se, direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societa controllate o delle quali sia
amministratore esecutivo, o in quanto pariner di uno studio professionale o di una societa di
consulenza), non avere, o non aver avuto nei tre esercizi precedenti, una significativa relazione
commerciale, finanziaria o professionale:

- con la societa o le societa da essa controllate, o con i relativi amministratori esecutivi o il fop
management,

- con un soggetto che, anche insieme ad altri attraverso un patto parasociale, controlla la societa;
o, se il controllante & una societd o ente, con i relativi amministratori esecutivi o il fop
management,

di non ricevere, o aver ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte della societa, di una sua
controllata o della societa controllante, una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto al

‘compenso fisso per la carica e a quello previsto per la partecipazione ai comitati raccomandati dal

Codice o previsti dalla normativa vigente;

di non essere stato amministratore della societa per piu di nove esercizi, anche non consecutivi, negli




ultimi dodici esercizi;

f)  di non rivestire la carica di amministratore esecutivo in un’altra societa nella quale un amministratore
esecutivo della societa abbia un incarico di amministratore;

g) di non essere socio o amministratore di una societa o di'un’entita appartenente alla rete della societa
incaricata della revisione legale della societa;

h) di non essere uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai
precedenti punti.

Dichiara infine di aver preso visione dell’informativa riportata in calce alla presente e di autorizzare Ratti
S.p.A. Societa Benefit a che i propri dati personali siano trattati e comunicati per le attivita correlate alla
presentazione della candidatura e alla accettazione della medesima.

In fede,

gj-&;a Pushad

Como, 31 marzo 2023

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR”), la informiamo che i dati personali da lei forniti saranno trattati da Ratti S.p.A.
Societa Benefit (i) al fine di gestire la sua candidatura alla carica di Sindaco e il relativo accertamento dei requisiti su indicati e (ii)
qualora lei fosse eletto, al fine di gestire la sua carica di Sindaco.

I dati personali saranno raccolti su supporti cartacei ¢/0 informatici e trattati con modalita strettamente correlate alle finalitd sopra
indicate e, comunque, nel rispetto delle disposizioni previste dal GDPR. Nel rispetto dei principi di proporzionalita e necessita, i suoi
dati personali saranno conservati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali gli stessi sono
trattati.

| dati personali possono essere conosciuti dai dipendenti, dai collaboratori o dai consulenti di Ratti S.p.A. Societa Benefit
specificamente autorizzati a trattarli, in qualita di Responsabili o di Incaricati, per il perseguimento delle finalita sopraindicate; i suoi
dati potranno altresi essere comunicati a specifici soggetti in adempimento di un obblighi di legge, regolamenti o normative
comunitarie ¢ nazionali, ovvero in base a disposizioni impartite da Autoritd a cio legittimate dalla legge o da organi di vigilanza e
controllo.

11 conferimento dei dati & obbligatorio per tutto quanto & richiesto dagli obblighi legali in materia di diritto societario e pertanto
l'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte pud dar luogo allimpossibilita per Ratti S.p.A. Societa Benefit di consentire la sua
candidatura.

La base giuridica del trattamento & costituita dagli obblighi disposti dalla legislazione nazionale e comunitaria in materia di diritto
societario e dal legittimo interesse del titolare di documentare il rispetto di tali obblighi.

Titolare del trattamento dei Suoi dati personali &: Ratti S.p.A. Societd Benefit — via Madonna n. 30 - 22070 — Guanzate (COMO) -
P.IVA e c.f. 0080822013 1- Tel. 031/35351- patlisparalegnlmail.it.

La informiamo inolire di quanto segue: (a) relativamente ai dati personali trattati potra esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 e
seguenti del GDPR (diritto di accesso, di rettifica, di cancellazione o limitazione, di portabilita dei dati) nei limiti ed alle condizioni
ivi previste; (b) ha il diritto di proporre reclamo all’autoritd di controllo competente in materia (Garante per la protezione dei dati
personali).




CURRICULUM VITAE

Dati anagrafici

Giulia Pusterla

studio: Como, Via Carloni 78
telefono: 031242774

email: info@giuliapusterla.it
sito web: www.giuliapusterla.it

Formazione

Maturita classica conseguita presso il liceo "A.Volta" di Como.
Laurea in Economia e Commercio, indirizzo libera professione, conseguita presso 1'Universita
Commerciale "Luigi Bocconi" di Milano nell'aprile 1984.

Lingue straniere

Conosce a livello madre lingua I’inglese e il francese.

Esperienze professionali

Dal 1985 ¢ iscritta all'Ordine dei Dottori Commercialisti di Como ed ¢ titolare di uno studio
specializzato nella crisi € risanamento d’impresa, nella consulenza societaria e fiscale e nella
corporate governance. E’ iscritta nel registro dei revisori legali.

E’ componente di consigli di amministrazione e di collegi sindacali, anche di societa quotate
(inter alia, consigliere indipendente, presidente del comitato operazioni con parti correlate e
membro del comitato controllo e rischi di Banco di Desio e della Brianza S.p.A., consigliere
indipendente e presidente del comitato controllo e rischi e del comitato operazioni parti
correlate di Risanamento S.p.A., presidente del collegio sindacale di Italgas S.p.A.).

E’ commissario straordinario nelle procedure di amministrazione straordinaria delle societa
Tirrenia di Navigazione S.p.A. in A.S. e di Siremar — Sicilia Regionale Marittima S.p.A. in
A.S..

E’ commissario e liquidatore giudiziale, curatore fallimentare e delegato alle vendite per il
Tribunale di Como e consulente tecnico del Giudice e del Pubblico Ministero presso le
Procure di Como e Milano.

E’ stata membro del Council di "Insol Europe", associazione europea per lo studio delle
problematiche connesse alla crisi e al risanamento d'impresa.

E’ stata membro del Consiglio di Gestione di OIV (Organismo Italiano di Valutazione),
organismo costituito tra Bocconi, Borsa Italiana, CNDCEC, Assirevi, Aiaf e Andaf.

E' spesso relatore in convegni e seminari di studio, in particolare per quanto riguarda il diritto
della crisi di impresa.




E’ stata assessore indipendente al bilancio, politiche finanziarie e tributarie, partecipazioni e
alle pari opportunita del Comune di Como.

Dall’ 1 gennaio 2008 al dicembre 2012 ¢ stata membro del Consiglio Nazionale dei Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili nel cui seno ¢ stata nominata Consigliere Delegato al
“Diritto concorsuale” e alla “Crisi e risanamento d’impresa”, nonché alle “Pari Opportunita”.
E’ stata anche membro del Comitato Esecutivo del Consiglio Nazionale stesso.

E’ stata membro del Consiglio Superiore dell’Istituto di Ricerca dei Dottori Commercialisti e
degli Esperti Contabili.

E' stata Presidente dell'Ordine dei Dottori Commercialisti di Como dall’aprile 2003 fino al
dicembre 2007.

Como, 31 marzo 2023

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base

all’art, 13 del D. Lgs. 196/2003 ¢ allart. 13 GDPR 679/16
A FUM/




Dichiarazione di trasparenza ex art. 2400, comma 4, c.c.
Con la presente, la sottoscritta Dott. Giulia Pusterla, ai fini.e per gli effetti dell’art. 2400, comma 4, c.c.,
dichiara: o )
« diricoprire attualmente incarichi di amministrazione presso le seguenti societa:

o Banco di Desio e della Brianza S.p.A.;

o Risanamento S.p.A.;

o LaProvincia S.p.A. Editoriale;

o Datev Koinos s.r.l.;

o Koinos Cooperativa informatica organizzazione servizi dei dottori commercialisti;

o Milano Santa Giulia S.p.A.;

o Risanamento Europas.r.l.;
« diricoprire attualmente incarichi di controllo presso le seguenti societa:

o ITALGAS S.p.A,;

o Be Cause Sicaf S.p.A,;

o GeasarS.p.A,;

o MTSS.pA,;

o Molini Lario S.p.A.;

o Gruppocinque S.p.A.;

o Palladio Holding S.p.A.;

o F2iER1S.p.A;

o Centro Tessile Serico Sostenibile s.r.l.;

o GepafinS.p.A..

Como, 31 marzo 2023

Pl

Dott. Giulia Pusterla




Spettabile

Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30

22070 Guanzate (CO)

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A SINDACO
SUPPLENTE DI RATTI S.P.A. SOCIETA’ BENEFIT E RELATIVE ATTESTAZIONI

Il sottoscritto Matteo Montorfano, nato a Canti (CO), il 16/09/1969 e residente in Capiago
Intimiano (CO), Via degli Arconi n.4/F, C.F. MNTMTT69P16B639R, ai sensi e per gli effetti di
quanto disposto dall’articolo 25 dello Statuto sociale della societa Ratti S.p.A. Societa Benefit,
in funzione dell’ Assemblea Ordinaria della Societa, convocata in Milano, Via Filodrammatici n.
3, in prima convocazione per il giorno 27 aprile 2023 alle ore 14,30 e, in eventuale seconda
convocazione, per il giorno 28 aprile 2023, stessi luogo ed ora,

dichiara

di accettare la propria candidatura alla carica di Sindaco Supplente di Ratti S.p.A. Societa
Benefit, come da Lista presentata dal socio DNA 1929 S.r.L.

dichiara e attesta

come da “dichiarazione sostitutiva” allegata alla presente, sotto la propria responsabilita e
consapevole che, ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni
mendaci, la falsitd negli atti e 'uso di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia:

- di possedere i requisiti prescritti dalla normativa vigente ¢ dallo Statuto sociale di Ratti
S.p.A. Societd Benefit per ricoprire la carica di Sindaco Supplente di detta Societa, avuto
riguardo altresi ai requisiti di cui al D.M. 30 marzo 2000, n. 162;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalle
applicabili disposizioni normative, anche regolamentari, e dallo Statuto sociale di Ratti
S.p.A. Societd Benefit, avuto riguardo altresi: (i) al limite al cumulo di incarichi di cui
all’articolo 144-terdecies del Regolamento Consob 11971/1999, come successivamente
modificato e al limite al cumulo degli incarichi stabilito dall’art. 25 dello Statuto sociale; e
(ii) al regime di incompatibilita di cui all’articolo 17 del D.Lgs. 27 gennaio 2010 n. 39 e alle
relative disposizioni di attuazione di cui al Regolamento Consob 11971/1999, come
successivamente modificato, in relazione all’incarico di revisione conferito da Ratti S.p.A.
Societa Benefit alla societa di revisione Deloitte & Touche S.p.A. dichiara di accettare sin
d’ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea.

Allega altresi alla presente il proprio curriculum vitae e I’elenco delle cariche ricoperte in altre
societa.

Si impegna a comunicare tempestivamente alla Societd ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione.




Dichiara infine di aver preso visione dell’informativa riportata in calce alla presente e di
autorizzare Ratti S.p.A. Societd Benefit a che i propri dati personali siano trattati e comunicati
per le attivita corrglate alla presentazione della candidatura e alla accettazione della medesima.

M@?{Mm =
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Capiago Intimiano, 31 marzo 2023

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR”), la informiamo che i dati personali da lei forniti saranno trattati
da Ratti S.p.A. Societd Benefit (i) al fine di gestire la sua candidatura alla carica di Sindaco e il relativo accertamento
dei requisiti su indicati e (i) qualora lei fosse eletto, al fine di gestire la sua carica di Sindaco.

I dati personali saranno raccolti su supporti cartacei e/o informatici ¢ trattati con modalit strettamente correlate alle
finalita sopra indicate e, comunque, nel rispetto delle disposizioni previste dal GDPR. Nel rispetto dei principi di
proporzionalitd e necessitd, i suoi dati personali saranno conservati per un arco di tempo non superiore al
conseguimento delle finalita per le quali gli stessi sono trattati.

I dati personali possono essere conosciuti dai dipendenti, dai collaboratori o dai consulenti di Ratti S.p.A. Societd
Benefit specificamente autorizzati a trattarli, in qualitd di Responsabili o di Incaricati, per il perseguimento delle
finalita sopraindicate; i suoi dati potranno altresi essere comunicati a specifici soggetti in adempimento di un obblighi
di legge, regolamenti o normative comunitarie e nazionali, ovvero in base a disposizioni impartite da Autorita a cio
legittimate dalla legge o da organi di vigilanza e controllo.

Tl conferimento dei dati & obbligatorio per tutto quanto & richiesto dagli obblighi legali in materia di diritto societario
¢ pertanto I'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte pud dar luogo all'impossibilita per Ratti S.p.A. Societa
Benefit di consentire la sua candidatura.

La base giuridica del trattamento & costituita dagli obblighi disposti dalla legislazione nazionale e comunitaria in
materia di diritto societario ¢ dal legittimo interesse del titolare di documentare il rispetto di tali obblighi.

Titolare del trattamento dei Suoi dati personali &: Ratti S.p.A. Socictd Benefit — via Madonna n. 30 - 22070 —

La informiamo inoltre di quanto segue: (a) relativamente ai dati personali trattati potra esercitare i diritti previsti dagli
artt. 15 e seguenti del GDPR (diritto di accesso, di rettifica, di cancellazione o limitazione, di portabilita dei dati) nei
limiti ed alle condizioni ivi previste; (b) ha il diritto di proporre reclamo all’autoritd di controllo competente in
materia (Garante per la protezione dei dati personali).




Spettabile

Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30

22070 Guanzate (CO)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto Matteo Montorfano, nato a Canti (CO), il 16/09/1969 e residente in Capiago Intimiano (CO),Via degli
Arconi n.4/F, C.F. MNTMTT69P16B639R, consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e l'uso di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, in relazione all'assunzione della carica di Sindaco
Supplente della societa Ratti S.p.A. Societa Benefit,

(A)

(B)

VISTI
il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dall’art. 148, comma 4, del
D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

visto il disposto dell’art. 148, comma 3, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, e I’art. 2 del Codice di Corporate
Governance;

nonché in generale le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigenti;
DICHIARA
REQUISITI DI ONORABILITA (EX D.M. 30 MARZO 2000, N. 162)

di non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria ai sensi della Legge 27
dicembre 1956, n. 1423, o della Legge 31 maggio 1965, n. 575 e successive modificazioni e integrazioni, salvi
gli effetti della riabilitazione;

di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1.  a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria, finanziaria e
assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti
di pagamento;

2. alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel Regio Decreto
del 16 marzo 1942, n. 267,

3.  alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione, la
fede pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e l'economia pubblica;

4.  allareclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;

di non essere stato condannato con sentenza irrevocabile che applica la pena su richiesta delle parti, salvo il caso
dell’estinzione del reato:

1.  a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria, finanziaria ¢
assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti
di pagamento;

2. alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel Regio Decreto
del 16 marzo 1942, n, 267,

3. alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica amministrazione la
fede pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e I'economia pubblica;

4,  allareclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non colposo;

di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per fattispecie
corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la perdita dei requisiti di onorabilita.

REQUISITI DI PROFESSIONALITA (EX D.M. 30 MARZO 2000, N. 162)

di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un
triennio esercitando l'attivita di controllo legale dei conti;




- di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di: (a) attivita di
amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitali che abbiano un capitale sociale
non inferiore a due milioni di euro; (b) attivita professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie
giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente attinenti all'attivita dell'impresa; (c)
funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei settori creditizio, finanziario
e assicurativo o comunque in settori strettamente attinenti a quello di attivita dell'impresa;

- di non aver svolto, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i due esercizi precedenti I'adozione dei
relativi provvedimenti e quello in corso, funzioni di amministrazione, direzione o controllo in imprese:
a)  sottoposte a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate;

b) operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a procedure di
amministrazione straordinaria.
- di non essere stato, quale agente di cambio, soggetto ad un provvedimento: (i) di cancellazione dal ruolo unico
nazionale degli agenti di cambio previsto dall'art. 201, comma 15, del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998, n.
58; e, (ii) di esclusione dalle negoziazioni in un mercato regolamentato.

(C) ALTRE CAUSE IMPEDITIVE ALL’ASSUNZIONE DELLA CARICA

- di non trovarsi, in nessuna delle condizioni ostative di cui alla vigente normativa, avuto riguardo altresi al
regime di incompatibilita di cui all’art. 17 del D.Lgs. 27 gennaio 2010 n. 39 e alle relative disposizioni di
attuazione del Regolamento Consob 11971/1999 come successivamente modificato, in relazione all’incarico di
revisione conferito dalla Societa alla societa di revisione Deloitte & Touche S.p.A..

(D) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

= di aver preso visione dell'informativa riportata in calce alla presente;

- di autorizzare codesta societd, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 71, comma 4, del D.P.R. 445 del 2000, a
verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal sottoscritto.

11 sottoscritto si-impegna altresi a produrre, su richiesta di codesta Societa, la documentazione idonea a confermare la
icita dej/dati dichiarati.

Capiago Intimiano, 31 marzo 2023

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR™), la informiamo che i dati personali da lei forniti saranno trattati da Ratti S.p.A. Societa
Benefit (i) al fine di gestire la sua candidatura alla carica di Sindaco e il relativo accertamento dei requisiti su indicati e (ii) qualora lei fosse
cletto, al fine di gestire la sua carica di Sindaco.

1 dati personali saranno raccolti su supporti cartacei e/o informatici ¢ trattati con modalita strettamente correlate alle finalitd sopra indicate e,
comunque, nel rispetto delle disposizioni previste dal GDPR. Nel rispetto dei principi di proporzionalita € necessitd, i suoi dati personali saranno
conservati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali gli stessi sono trattati.

I dati personali possono essere conosciuti dai dipendenti, dai collaboratori o dai consulenti di Ratti S.p.A. Societd Benefit specificamente
autorizzati a trattarli, in qualita di Responsabili o di Incaricati, per il perseguimento delle finalita sopraindicate; i suoi dati potranno altresi essere
comunicati a specifici soggetti in adempimento di un obblighi di legge, regolamenti o normative comunitarie ¢ nazionali, ovvero in base a
disposizioni impartite da Autorita a cid legittimate dalla legge o da organi di vigilanza e controllo.

11 conferimento dei dati & obbligatorio per tutto quanto & richiesto dagli obblighi legali in materia di diritto societario e pertanto l'eventuale
rifiuto a fornirli in tutto o in parte pud dar luogo all'impossibilita per Ratti S.p.A. Societd Benefit di consentire la sua candidatura.

La base giuridica del trattamento & costituita dagli obblighi disposti dalla legislazione nazionale e comunitaria in materia di diritto societario e
dal legittimo interesse del titolare di documentare il rispetto di tali obblighi.




Spettabile

Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30

22070 Guanzate (CO)

DICHIARAZIONE DI INDIPENDENZA Al SENSI DELL’ART. 148, COMMA 3 DEL D.LGS. 58/98 E DELL’ART. 2

RACCOMANDAZIONE 7 DEL CODICE DI CORPORATE GOVERNANCE

11 sottoscritto Matteo Montorfano nato a Cantu (CO), il 16/09/1969 e residente in Capiago Intimiano (CO),
Via degli Arconi n.4/F, C.F. MNTMTT69P16B639R, in relazione all’assunzione della carica di Sindaco
Supplente della societa Ratti S.p.A. Societd Benefit (I’“Emittente”), nella piena consapevolezza che, ai sensi
dell'articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e l'uso di
atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a veritad sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia, con la presente dichiarazione,

1.

dichiara

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 148, comma 3 del D.Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58 e quindi:

1.1.  dinon trovarsi nelle condizioni previste dall’articolo 2382 del codice civile;

1.2.  dinon essere coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli amministratori dell’Emittente,

né di essere amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori
delle societd da quest’ultimo controllate, delle societa che lo controllano e di quelle sottoposte a
comune controllo con I’Emittente;

1.3.  di non essere legato all’Emittente od alle societa controllate od alle societa che lo controllano od

a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori dell’Emittente e ai soggetti di
cui al punto 1.2. da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano I’indipendenza.

2. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 2 Raccomandazione 7 del Codice

a)
b)

d)

di Corporate Governance, e quindi:

di non essere un azionista significativo della societa;
di non essere, o essere stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore esecutivo o un dipendente:

- della societa, di una societd da essa controllata avente rilevanza strategica o di una societa
sottoposta a comune controllo;

- di un azionista significativo della societa;

se, direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societa controllate o delle quali sia
amministratore esecutivo, o in quanto partner di uno studio professionale o di una societa di
consulenza), non avere, o non aver avuto nei tre esercizi precedenti, una significativa relazione
commerciale, finanziaria o professionale:

- con la societa o le societa da essa controllate, o con i relativi amministratori esecutivi o il fop
management,

- con un soggetto che, anche insieme ad altri attraverso un patto parasociale, controlla la societa;
o, se il controllante & una societd o ente, con i relativi amministratori esecutivi o il fop
management,

di non ricevere, 0 aver ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte della societa, di una sua

‘controllata o della societa controllante, una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto al
‘compenso fisso per la carica e a quello previsto per la partecipazione ai comitati raccomandati dal

Codice o previsti dalla normativa vigente;

di non essere stato amministratore della societa per pit di nove esercizi, anche non consecutivi, negli




ultimi dodici esercizi;

f)  di non rivestire la carica di amministratore esecutivo in un’altra societa nella quale un amministratore
esecutivo della societa abbia un incarico di amministratore;

g) di non essere socio o amministratore di una societa o di un’entita appartenente alla rete della societa
incaricata della revisioné legale della societa;

h) di non essere uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai
precedenti punti.

Dichiara infine di aver preso visione dell’informativa riportata in calce alla presente e di autorizzare Ratti
S.p.A. Societd Benefit a che i propri dati personali siano trattati e comunicati per le attivita correlate alla
presentazione della candidatura e alla accettazione della medesima.

Capiago Intimiano, 31 marzo 2023

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR™), la informiamo che i dati personali da lei forniti saranno trattati da Ratti S.p.A.
Societa Benefit (i) al fine di gestire la sua candidatura alla carica di Sindaco ¢ il relativo accertamento dei requisiti su indicati e (ii)
qualora lei fosse eletto, al fine di gestire la sua carica di Sindaco.

I dati personali saranno raccolti su supporti cartacei e/o informatici e trattati con modalita strettamente correlate alle finalitd sopra
indicate e, comunque, nel rispetto delle disposizioni previste dal GDPR. Nel rispetto dei principi di proporzionalita e necessita, i suoi
dati personali saranno conservati per un arco di tempo non superiore al conscguimento delle finalita per le quali gli stessi sono
trattati.

I dati personali possono essere conosciuti dai dipendenti, dai collaboratori o dai consulenti di Ratti S.p.A. Societd Benefit
specificamente autorizzati a trattarli, in qualita di Responsabili o di Incaricati, per il perseguimento delle finalitd sopraindicate; i suoi
dati potranno altresi essere comunicati a specifici soggetti in adempimento di un obblighi di legge, regolamenti 0 normative
comunitarie ¢ nazionali, ovvero in base a disposizioni impartite da Autorita a cio legittimate dalla legge o da organi di vigilanza e
controllo.

1l conferimento dei dati & obbligatorio per tutto quanto & richiesto dagli obblighi legali in materia di diritto societario e pertanto
l'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte puod dar luogo all'impossibilitd per Ratti S.p.A. Societd Benefit di consentire la sua
candidatura.

La base giuridica del trattamento & costituita dagli obblighi disposti dalla legislazione nazionale e comunitaria in materia di diritto
societario ¢ dal legittimo interesse del titolare di documentare il rispetto di tali obblighi.

Titolare del trattamento dei Suoi dati personali &: Ratti S.p.A. Societd Benefit — via Madonna n. 30 - 22070 — Guanzate (COMO) -
P.IVA e c.f. 0080822013 1- Tel. 031/35351- mattispaclegalmail.il.

La informiamo inoltre di quanto segue: (a) relativamente ai dati personali trattati potra esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 ¢
seguenti del GDPR (diritto di accesso, di rettifica, di cancellazione o limitazione, di portabilita dei dati) nei limiti ed alle condizioni
ivi previste; (b) ha il diritto di proporre reclamo all’autorita di controllo competente in materia (Garante per la protezione dei dati
personali).




CURRICULUM VITAE

Dati anagrafici

Matteo Montorfano

nato a Cantu, il 16.09.1969

residenza: Capiago Intimiano, Via degli Arconi 4/F
studio: Como, Via Carloni 78

PEC: matteo.montorfano@legalmail.it

Formazione
Maturita tecnica conseguita presso I’ Istituto "E. De Amicis" di CantuL.
Laurea in Economia e Commercio, indirizzo libera professione, conseguita presso 'Universita Commerciale

"Luigi Bocconi" di Milano nel dicembre 1996.

Lingue straniere

Conosce a livello discreto I’inglese e scolastico il francese.

Esperienze professionali

Dal 2000 ¢ iscritto all'Ordine dei Dottori Commercialisti di Como e collabora con la Dott Giulia Pusterla,
titolare di uno studio specializzato nella patologia e risanamento d’impresa e nella consulenza societaria e
fiscale. Si occupa in via prevalente della consulenza societaria e fiscale richiesta dall’imprenditore per la
costituzione dell’impresa e da questa per la quotidiana operativita o in occasione di operazioni straordinarie
quali fusioni, valutazioni d’azienda, acquisizioni o cessioni di rami d’azienda. Assiste quindi I’organo
amministrativo nelle fasi di chiusura dei conti annuali e predisposizione del bilancio d’esercizio per il
deposito al registro imprese nonché nella predisposizione dei dichiarativi fiscali da inviare all’Agenzia delle
Entrate.

Si occupa quotidianamente di problematiche IVA nazionali e internazionali ed ha approfondito in anni di
attivita le pi svariate tematiche fiscali anche connesse alle relazioni internazionali nei gruppi d’impresa.
Assiste i contribuenti nell’utilizzo degli strumenti deflattivi del contenzione e nel corso del processo
tributario nei diversi gradi di giudizio.

Ha ricoperto funzioni di amministratore in societa di capitale.

E’ iscritto nel registro dei revisori legali dal 2001 ed ¢ componente di collegi sindacali, talora con funzioni
di revisione legale.

Autorizzo il trattamento dei da\i personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D.
Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR 679/16




Dichiarazione di trasparenza ex art. 2400, comma 4, c.c.
Con la presente, il sottoscritto Dott. Matteo Montorfano, ai fini e per gli effetti dell’art. 2400, comma 4, c.c.,
dichiara: oy '
« diricoprire attualmente incarichi di amministrazione presso le seguenti societa:
o Marlet Immobiliare s.r.l.;
« diricoprire attualmente incarichi di controllo presso le seguenti societa:
o Lomafin SGH S.p.A.;
o Sicuritalia IVRI S.p.A,;
o Sicuritalia Group Service societa consortile per azioni;
o Ceratizit como S.p.A.;

o Gorla Energia s.r.l..

Capiago Intimiano, 31 marzo 2023
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